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STATUT     FUNDACJI       HARMONIA  IM. GRAŻYNY   BACEWICZ 
 
 
 

1. Postanowienia Ogólne 
2. Cele i zasady działania Fundacji 
3. Majątek i prowadzenie działalności gospodarczej 
4. Organy Fundacji 
5. Rada Fundacji 
6. Zarząd Fundacji 
7. Sposób reprezentacji 
8. Zmiana Statutu 
9. Połączenie z inną Fundacją 
10. Likwidacja Fundacji 

 
 
 
 
Postanowienia Ogólne 
 

§1 
Fundacja nosi nazwę „Fundacja Harmonia im. Grażyny Bacewicz” i zwana jest dalej 
Fundacją. 
 

§2 
Siedziba Fundacji jest miasto stołeczne Warszawa. 
 

§3 
Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym  w zakresie 
niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność także poza 
granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 
 

§4 
Czas trwania Fundacji nie jest oznaczony. 
 

§5 
1. Fundacja posługuje się prostokątną pieczęcią z nazwą fundacji 
2. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego 
 

§6 
Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach niezbędnych dla 
finansowania działalności statutowej. 
 

§7 
Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi 
nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji. 
 

§8 
Nadzór nad działalnością Fundacji sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego 
jako właściwy minister ze względu na cele Fundacji. 
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§9 
Fundacja prowadzi działalność na rzecz ogółu społeczności. 
 

§10 
Fundacja została ustanowiona aktem notarialnym w dniu 11.01.2006 roku przez: 
Dorotę Joannę Popławską 
Elżbietę Stanisławę Skrzypek 
Piotra Paprockiego 
Pawła Żurawika 
Zwanych dalej fundatorami i działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. 
o fundacjach (tekst jednolity Dz.U. z 1991 r. nr 46, poz.203) i innych powszechnie 
obowiązujących przepisów prawa oraz postanowień niniejszego statutu. 
 

Cele i zasady działania Fundacji 
 

§11 
Celami Fundacji są: 

1. wspierania działalności w zakresie edukacji artystycznej i ogólnokształcącej, 
2. upowszechnianie i podnoszenie poziomu edukacji 
3. propagowanie kultury artystycznej i czynnego uczestnictwa w niej 
4. wspieranie uzdolnionej i utalentowanej artystycznie młodzieży 
5. wspieranie wydarzeń artystycznych 
6. działalność na rzecz organizacji, których celami statutowymi jest edukacja artystyczna 

i upowszechnianie kultury muzycznej, 
 

§12 
Zmiana celów Fundacji następuje w trybie zmiany statutu Fundacji podjętej większością 2/3 
głosów przy obecności przynajmniej połowy członków Rady Fundacji. 
 

§13 
Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 
1. Finansowanie unowocześniania metod kształcenia artystycznego i ogólnokształcącego,   
    programów dydaktycznych oraz zakupu materiałów edukacyjnych, 
2. finansowanie konsultacji, lekcji mistrzowskich i spotkań z wybitnymi artystami  
    i pedagogami, 
3. zakup instrumentów muzycznych, nut, nagrań, akcesoriów muzycznych, książek oraz  
    innych pomocy dydaktycznych, 
4. naprawę instrumentów muzycznych i innych pomocy dydaktycznych, 
5. skupianie wokół idei Fundacji dydaktyków, działaczy i artystów oraz rozwijanie 
    kontaktów z krajowymi i zagranicznymi środowiskami twórczymi, artystycznymi,  
    edukacyjnymi i naukowymi, 
6. organizowanie i finansowanie przedsięwzięć artystycznych sympozjów, szkoleń 
    i konferencji w Polsce i za granicą z udziałem artystów i naukowców polskich  
    i zagranicznych w celu wymiany myśli i doświadczeń w zakresie edukacji artystycznej, 
7. organizację i finansowanie konkursów artystycznych, 
8. organizację i finansowanie wyjazdów zagranicznych artystów, nauczycieli, uczniów i osób  
    związanych i ich działalnością oraz organizowanie finansowanie pobytu w Polsce artystów,   
    nauczycieli, uczniów i osób związanych z ich działalnością z innych krajów w celu  
    zapoznania ich ze sposobami prowadzenia edukacji artystycznej, 
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9. współpracę z innymi instytucjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie działalności  
    artystycznej i edukacyjnej, 
10. przyznawanie stypendiów dla osób wybitnie uzdolnionych artystycznie 
 
11.udzielanie, w przypadkach losowych, pomocy socjalnej osobom, które zajmują się bądź  
     zajmowały się zawodowo edukacją artystyczną i propagowaniem kultury artystycznej 
12. udzielanie pomocy finansowej i organizacyjnej, inicjatywom mającym na celu stworzenie  
      odpowiednich warunków dla rozwoju edukacji artystycznej, 
13. finansowanie infrastruktury związanej z prowadzeniem działalności artystycznej i  
      edukacyjnej 
14. organizację i finansowanie projektów artystycznych i edukacyjnych. 
 
 

§14 
Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób i instytucji 
zbieżną z jej celami. 
 

§15 
W zakresie niezbędnym do realizacji celów statutowych i gospodarczych Fundacja może 
zatrudniać pracowników na podstawie umowy o pracę, jak również powierzać w ramach 
innego stosunku prawnego wykonywanie określonych zadań i czynności. 
 

 
Majątek i prowadzenie działalności gospodarczej 

 
§16 

majątek Fundacji stanowią: 
1. Fundusz założycielski w kwocie 2500,00 PLN (dwa tysiące pięćset) z czego kwota 

1000,00 PLN (jeden tysiąc) przeznaczona jest na działalność gospodarczą, która 
prowadzona będzie przez Fundację. 

2. Środki pieniężne, rzeczowe i prawne nabyte w toku działalności Fundacji, w 
szczególności uzyskane w wyniku prowadzenia działalności gospodarczej w postaci 
odsetek z rachunków bankowych, odsetek z lokat kapitałowych, dochodu z obrotu 
papierami wartościowymi oraz zbycia udziałów, dywidend, dochodów z 
nieruchomości i praw majątkowych. 

 
§17 

1. Fundacja może przyjmować zarówno z kraju, jak i z zagranicy darowizny, zapisy, 
spadki, subwencje, w tym świadczenia przekazywane przez podmioty gospodarcze 
oraz zawierać umowy dożywocia. 

2. Dochody Fundacji mogą ponad to pochodzić z; 
a. środków budżetu Państwa i Samorządów, w szczególności na realizację zadań 

zleconych przez Państwo i Samorządy; 
b. subwencji osób prawnych 
c. odpłatnej działalności statutowej; 
d. dochodów ze zbiórek 
e. dochodów z majątku fundacji 
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§18 
Dochody z dotacji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację wszystkich 
celów Fundacji, jeżeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej. 
 
 

§19 
W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia jej zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 
spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wówczas, gdy w chwili złożenia tego 
oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 
 

§20 
1. Osoby fizyczne lub prawne, które dokonają na rzecz Fundacji darowizny lub dotacji 

(jednorazowej lub łącznej) w wysokości co najmniej 10.000,00 PLN (słownie: 
dziesięć tysięcy ) lub w przypadku osób zagranicznych równowartość 10.000,00 PLN 
(słownie dzisięć tysięcy) uzyskują tytuł sponsora Fundacji, jeżeli wyrażą takie 
życzenie. 

2. Tytuł Sponsora Fundacji ma charakter osobisty. 
 

§21 
Niedozwolone jest: 

1. Udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku 
do członków jej organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają 
w związku małżeńskim albo stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 
prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są 
związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli zwanym dalej „osobami 
bliskimi”; 

2. Przekazywanie majątku Fundacji na rzecz członków jej organów lub pracowników 
oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w 
szczególności jeśli to przekazanie następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 
warunkach; 

3. Wykorzystywanie majątku Fundacji na rzecz członków jej organów lub pracowników 
oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich chyba, że 
to wykorzystanie wynika bezpośrednio ze statutowego celu Fundacji; 

4. Dokonywanie zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w 
których uczestniczą członkowie organów Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby 
bliskie. 

 
§22 

1. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jej 
celów statutowych. Dochód z działalności gospodarczej jest przeznaczony na 
realizację celów statutowych. 

2. Wynagrodzenie Fundacji za odpłatną działalność pożytku publicznego nie może 
przekraczać wartości wynikającej z kalkulacji bezpośrednich kosztów tej działalności. 

3. W przypadku prowadzenia przez Fundację odpłatnej działalności pożytku publicznego 
wynagrodzenie osób fizycznych z tytułu zatrudnienia przy wykonywaniu działalności 
statutowej Fundacji nie może przekraczać 1,5-krotności przeciętnego wynagrodzenia 
miesięcznego w sektorze przedsiębiorstw ogłoszonego przez Prezesa Głównego 
Urzędu Statystycznego za rok poprzedni. Dotyczy to wynagrodzenia z tytułu 
świadczenia pracy lub usług, niezależnie od sposobu nawiązania stosunku pracy lub 
rodzaju i treści umowy cywilnoprawnej z osoba fizyczną. 
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§23 
Przedmiotem gospodarczej działalności Fundacji wg PKD jest: 
1. Działalność wydawnicza 
    22.11.Z Wydawanie książek 
    22.14.Z Wydawanie nagrań dźwiękowych 
2. Reprodukcja zapisanych nośników informacji 
    22.31.Z Reprodukcja nagrań dźwiękowych 
    22.32.Z Reprodukcja nagrań wideo 
3. Produkcja instrumentów muzycznych 
    36.30.Z Produkcja instrumentów muzycznych 
4. Sprzedaż detaliczna 
    52.45.Z Sprzedaż detaliczna elektrycznego sprzętu gospodarstwa domowego, artykułów  
    radiowo-telewizyjnych i instrumentów muzycznych 
    
5. Edukacja 
    80.10.B Szkolnictwo podstawowe 
    80.10.C Działalność edukacyjna Zespołów szkół w zakresie przedszkoli i szkolnictwa  
    podstawowego 
    80.21.A Szkolnictwo gimnazjalne 
    80.21.B Szkoły artystyczne nie dające uprawnień zawodowych 
    80.21.C Szkolnictwo licealne ogólnokształcące 
    80.22.B Szkoły artystyczne 
6. Działalność związana z kulturą 
    92.11.Z Produkcja filmów i nagrań wideo 
    92.12.Z Rozpowszechnianie filmów i nagrań wideo 
    92.31.B Działalność zespołów teatralnych muzycznych 
    92.31.C Działalność filharmonii, orkiestr, chórów 
    92.31.D Działalność zespołów pieśni i tańca 
    92.31.G Artystyczna i literacka działalność twórcza, gdzie indziej niesklasyfikowana 
 

§24 
1. Działalność gospodarcza Fundacji może być prowadzona przez Fundację lub przez 

wyodrębniony w jej strukturze pod względem finansowo-księgowym zakład 
gospodarczy 

2. postanowienie ust.1 nie uchybia możliwości prowadzenia działalności w formie 
spółek i innych podmiotów gospodarczych. 

§25 
1. Kierowanie działalnością gospodarczą Zarząd Fundacji może powierzyć jednemu 

spośród swoich członków lub innej osobie. 
2. W przypadku prowadzenia działalności gospodarczej w formie wyodrębnionego 

zakładu Fundacja udziela kierownikowi zakładu który może być członkiem Zarządu 
Fundacji lub innej osobie, pełnomocnictwa do dokonywania czynności związanych z 
bieżącym kierowaniem działalnością zakładu, określając granice umocowania. 

3. Podejmowanie decyzji w sprawie zatrudniania pracowników w zakładzie 
gospodarczym należy do Zarządu Fundacji. 
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Organy Fundacji 
 

§26 
Organami Fundacji są:  

1. Rada Fundacji 
2. Zarząd Fundacji 

 
 

Rada Fundacji 
 

§27 
1. Rada Fundacji nadzoruje działalność Zarządu Fundacji i wykonuje inne uprawnienia 

przewidziane w niniejszym Statucie. 
2. Rada Fundacji składa się z 4 do 8 osób, w tym z Przewodniczącego. 
3. Rada Fundacji może powołać uchwałą  Rady Fundacji, większością ¾ głosów 

obecnych członków Rady Fundacji, dodatkowe osoby do składu Rady Fundacji. 
4. Odwołanie członka Rady Fundacji, może nastąpić uchwała Rady Fundacji 

większością ¾ głosów obecnych członków Rady Fundacji. Osoba, której dotyczy 
sprawa nie bierze udziału w głosowaniu. 

5. W miejsce członka odwołanego, Rada Fundacji może powołać nowego członka Rady 
Fundacji. 

6. Członkostwo w Radzie Fundacji wygasa w razie: 
a) pisemnej rezygnacji z członkostwa, z dniem doręczenia rezygancji do Fundacji 
b) w przypadku śmierci członka Rady Fundacji 

            w przypadku wygaśnięcia członkostwa stosuje się odpowiednio postanowienie ust.5 
7. Członek Rady Fundacji nie może być członkiem Zarządu Fundacji ani pozostawać 
       z członkami Zarządu Fundacji w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub  
       podległości z tytułu zatrudnienia. Nie można też łączyć członkostwa w Radzie  
       Fundacji ze stosunkiem pracy z Fundacją. 
8. W razie powołania członka Rady Fundacji, za jego zgodą, do Zarządu Fundacji lub  
       nawiązania przez członka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacją – członkostwo  
       takiej osoby w Radzie Fundacji wygasa. 
9. Na pierwszym posiedzeniu Rada Fundacji wybiera ze swego grona Przewodniczącego  
      Rady Fundacji i sekretarza  Rady Fundacji. 
10. Przewodniczący Rady Fundacji kieruje pracami rady Fundacji, reprezentuje ją na 

zewnątrz oraz zwołuje i przewodniczy zebraniom rady Fundacji. 
11. Obrady na posiedzeniach prowadzi Przewodniczący Rady Fundacji, a w przypadku 

jego nieobecności Sekretarz Rady Fundacji; w razie nieobecności Przewodniczącego i 
Sekretarza, obrady prowadzi członek Rady Fundacji wybrany przez obecnych na 
posiedzeniu członków Rady Fundacji. 

 
§28 

1. Rada Fundacji zbiera się co najmniej dwa razy w roku. 
2. Radę Fundacji zwołuje Przewodniczący rady Fundacji z własnej inicjatywy albo na 

wniosek Zarządu Fundacji lub Fundatora, zgłoszony na piśmie. 
3. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał. 
4. Do ważności uchwał Rady Fundacji konieczne jest zaproszenie wszystkich jej 

członków listem poleconym lub w inny skuteczny sposób co najmniej na 7 dni przed 
planowanym posiedzeniem Rady Fundacji. Zaproszenie może być dostarczone poczta 
elektroniczną. 
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5. Uchwały Rady Fundacji zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów 
członków obecnych, przy obecności co najmniej połowy członków Rady Fundacji, 
chyba że statut stanowi inaczej. 

6. Podjęcie uchwały w przedmiocie nabycia lub zbycia nieruchomości, połączenia się 
Fundacji z inną fundacją, zmiany celu lub statutu Fundacji wymaga większości ¾ 
głosów członków obecnych, przy obecności co najmniej połowy członków rady 
Fundacji. 

7. W razie równości głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego rady Fundacji. 
8. Rada Fundacji może zapraszać na swoje posiedzenia osoby nie będące jej członkami. 

Osoby te uczestniczą w posiedzeniach z głosem doradczym. 
§29 

Czynności w imieniu Rady Fundacji dokonuje Przewodniczący Rady Fundacji, a pod jego 
nieobecność Sekretarz Rady Fundacji, bądź upoważniony przez Przewodniczącego członek 
Rady Fundacji. 
 

§30 
Do zadań Rady należy: 

1. nadzór nad realizacją głównych kierunków działania Fundacji, 
2. propagowanie celów dla których powstała Fundacja, 
3. inicjowanie kierunków działalności Fundacji, 
4. opiniowanie rocznych i wieloletnich programów działania, 
5. wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych jej przez Zarząd Fundacji, 
6. określanie ilości członków Zarządu Fundacji, 
7. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Fundacji, 
8. uchwalanie regulaminu działania Zarządu Fundacji, 
9. ustanowienie organizacji wewnętrznej Fundacji 
10. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań finansowych i sprawozdań z działalności 

Zarządu Fundacji oraz udzielanie mu absolutorium, 
11. zatwierdzanie wysokości wynagrodzeń pracowników biura Fundacji, 
12. reprezentowanie Fundacji w stosunkach z Zarządem Fundacji, 
13. podejmowanie innych uchwał zastrzeżonych statutem. 

 
 

§31 
1. Uchwały Rady Fundacji wymaga zbycie lub obciążenie nieruchomości 
2. Rada Fundacji może postanowić, że uprzedniej uchwały Rady Fundacji wymagać 

będzie również zbycie lub obciążenie innych składników majątku trwałego Fundacji 
oraz zaciągnięcie zobowiązania do świadczenia wartości przenoszącej oznaczoną  
kwotę. 

3. Postanowienie ust.2 nie dotyczy czynności prawnych w zakresie działalności 
gospodarczej Fundacji z wyjątkiem czynności, o których mowa w ust.4 

4. Rada Fundacji może postanowić, że wydatki na określone cele i rodzaje działalności 
statutowej i gospodarczej ponad oznaczone kwoty wymagać będą jej zgody. 
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§32 
1. Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań jest uprawniona do: 

a) żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentów 
dotyczących działalności Fundacji, 

b) dokonywania kontroli majątku oraz kontroli finansowej Fundacji. 
             Do wykonania czynności określonych w pkt.2 Rada Fundacji może zatrudnić na koszt   
            Fundacji osoby posiadające profesjonalne przygotowanie w tym zakresie. 

2. Członkom Rady nie może być przyznane wynagrodzenie z tytułu członkostwa w 
radzie.  Postanowienie to nie wyłącza możliwości uchwalenia przez Radę zwrotu 
kosztów związanych z pełnieniem funkcji. 

 
Zarząd Fundacji 

§33 
1. Zarząd Fundacji składa się z nie więcej niż trzech osób powoływanych przez Radę 

Fundacji na czteroletnią kadencję. 
2. Funkcję członka Zarządu Fundacji można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 
3. Rada Fundacji, spośród powołanych osób, o których mowa w ust. 1, wyznacza 

Prezesa Zarządu Fundacji. 
4. Prezes, z grona tworzącego Zarząd Fundacji wyznacza wiceprezesa Zarządu Fundacji. 
5. Pracami Zarządu Fundacji kieruje Prezes Zarządu Fundacji. 
6. Członkostwo w Zarządzie Fundacji ustaje z chwilą odwołania bądź śmierci członka 

Zarządu Fundacji. 
7. Zarząd Fundacji w całości lub jej poszczególni członkowie mogą być odwołani przez 

Radę Fundacji przed upływem kadencji w drodze uchwały podjętej większością 
głosów członków obecnych, przy obecności co najmniej 50% członków Rady 
Fundacji. 

8. Odwołanie członka Zarządu Fundacji następuje w razie: 
a) Złożenia rezygnacji, 
b) podjęcia pracy, której charakter uniemożliwia należyte wykonywanie funkcji 
członka Zarządu Fundacji, 
c) niespełnienia obowiązków członka Zarządu Fundacji przez okres dłuższy niż 3 
miesiące, 
d) przekroczenia 75 roku życia, 
e) nienależytego wypełniania funkcji członka Zarządu Fundacji, 
f) istotnego naruszenia postanowień statutu. 
 

§34 
1. Zarząd Fundacji kieruje działalnością Fundacji, zarządza jej majątkiem i reprezentuje 

ją. 
2. Zarząd Fundacji działa według regulaminu zatwierdzonego przez Radę Fundacji. 
3. Do zadań Zarządu Fundacji należy w szczególności: 

a) uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych, 
b) uchwalanie regulaminów, 
c) zarządzanie majątkiem Fundacji, 
d) sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji, 
e) ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia 

pracowników Fundacji, 
f) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, odpowiedzialność za realizację jej 

celów statutowych oraz wyniki działalności finansowo-gospodarczej 
g) podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek i fundacji, 
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h) występowanie z wnioskiem w sprawie zmian statutu Fundacji, połączenia z 
inną Fundacją oraz likwidacji Fundacji 

i) powoływanie kierowników zakładów oraz zatwierdzanie regulaminu 
organizacyjnego zakładów 

j) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do 
kompetencji Rady Fundacji, 

k) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji, 
 

4. Zarząd Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał zwykłą 
większością głosów członków obecnych na posiedzeniu Zarządu Fundacji. 

5. O posiedzeniu muszą być powiadomieni wszyscy członkowie Zarządu Fundacji, 
6. Zarząd Fundacji może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą 

spraw należących do zadań Fundacji. 
7. Zarząd Fundacji co roku, do dnia 30 września, zobowiązany jest przedkładać Radzie 

Fundacji roczne sprawozdanie z działalności Fundacji. 
 

Sposób reprezentacji 
§35 

Oświadczenia woli, w imieniu Fundacji , może składać jednoosobowo każdy z członków 
Zarządu Fundacji. 
 

§36 
Posiedzenia Zarządu Fundacji odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż raz w miesiącu. 
 

§37 
1. Członkowie Zarządu Fundacji mogą pozostawać z fundacją w stosunku pracy. 
2. Wynagrodzenie członków Zarządu Fundacji określa uchwałą Rada Fundacji. 

 
§38 

Warunki pracy i płacy pracowników biura Fundacji określa Zarząd Fundacji za zgodą Rady 
Fundacji. 

 
Zmiana Statutu 

§39 
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji na wniosek Fundatora lub na wniosek 
Zarządu Fundacji. 
 

Połączenie z inną fundacją 
 
 

§40 
1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich 

celów. 
2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec 

istotnej zmianie cel Fundacji. 
 

§41 
W sprawach połączenia z inną Fundacją właściwy jest Zarząd Fundacji, przy czym jego 
decyzje zapadają w drodze jednomyślnej uchwały wszystkich członków Zarządu Fundacji i 
dla swej skuteczności wymagają zatwierdzenia przez Radę Fundacji. 
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Likwidacja Fundacji 

§42 
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona 

lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 
2. Likwidatora Fundacji powołuje i odwołuje Rada Fundacji. 

 
 

§43 
Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd Fundacji w drodze jednomyślnej uchwały wszystkich 
członków Zarządu Fundacji, która w celu wywołania skutków prawnych wymaga 
zatwierdzenia przez Radę Fundacji. 
 

§44 
Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone mocą 
uchwały Rady Fundacji na rzecz działających w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o 
zbliżonych celach. 
 
 
 
Warszawa, 10.01.2006 r. 
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